
„Weil mir Nachhaltigkeit 
und Flexibilität wichtig sind“
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ESG

Swiss Life Investo Green

Vertragsbeginn

Darauf legen wir bei unseren Investments besonderen Wert:

Ihre Vorteile von Swiss Life Investo Green

Beiträge nach Maß 
Sie sorgen bereits ab monatlich 25 Euro 
vor. Auf Wunsch können Sie Ihre Beiträge 
jederzeit erhöhen und bei Engpässen 
senken oder die Zahlung unkompliziert 
aussetzen.

Individuelle Zuzahlungen 
Zu Ihren regulären Beiträgen können 
Sie jederzeit Zuzahlungen leisten.

Swiss Life-Investmentcheck
Wir überprüfen regelmäßig unser 
Fondsangebot und sorgen dadurch für 
eine gleichbleibende Investmentqualität.

Flexible Entnahmen
Um sich zum Beispiel spontane Wünsche 
zu erfüllen, können Sie jederzeit fl exibel 
Kapital aus Ihrem Guthaben entnehmen 
(gilt nicht für die Basisrente).

Environment (Umwelt)
Wenn Unternehmen schonend und nachhaltig mit 
ihren Ressourcen und der Umwelt umgehen, beein-
fl ussen sie ihr Umfeld positiv. Dies wird als ökolo-
gisch bezeichnet.

Social (Soziales)
Der soziale Aspekt beinhaltet, dass die Geldanlagen 
die Zukunft unserer Gesellschaft sichern und verbes-
sern.  Gute Arbeitsbedingungen, Menschenrechte 
und Frieden sollen gewährleistet werden.

Governance (Unternehmensführung)
Die Unternehmen, in die investiert wird, 
müssen ihre unternehmerische Verantwor-
tung gegenüber der Gesellschaft wahrneh-
men. Die Richtlinien müssen Bestechung, 
Korruption oder Betrug verhindern. 

Das Swiss Life Navigationssystem

Sie investieren in nachhaltige 
Anlagen und eine sorgenfreie Zukunft

Transparenz 
der Investitionen

Ökonomie, Ökologie 
und Soziales im Einklang

Mit Fonds in nachhaltige 
Sachwerte investieren

Top Renditechancen mit 
geprüften Anlagemöglichkeiten

Hohe Renditechancen 
auch im Rentenbezug



Swiss Life
Service-Center
Postfach 1151
85748 Garching b. München
Telefon 089-3 81 09-11 28
Fax 089-3 81 09-41 80
info@swisslife.de
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Beispiel: So könnte Ihre Teilverrentung aussehen

Sie gehen in Altersteilzeit

Echte Teilverrentung
Ab 50 Jahren (Basisrente ab 62 Jahren) 
können Sie jederzeit einen Teil Ihrer 
fondsgebundenen Rente in Anspruch 
nehmen. Das nicht verrentete 
Guthaben bleibt unverändert 
fondsgebunden investiert. So 
sichern Sie sich weiterhin attraktive 
Renditechancen.

Zusatzversicherungen
Berufsunfähigkeitsschutz 
Sie können Swiss Life Investo auch mit unserer mehrfach ausgezeichneten Berufsunfähigkeitsrente
ergänzen. Auf Wunsch mit Beitragsbefreiung – dann übernimmt Swiss Life für Sie im Fall der Berufsunfähigkeit 
die Altersvorsorgebeiträge.

Sie treten nochmals kürzer

Ihre Rentenleistungen
Ab Rentenbeginn profi tieren 
Sie von einer garantierten 
Rente und können weiterhin 
an den internationalen 
Kapitalmarktchancen 
teilhaben.

Flexibler Rentenbeginn
Sie haben es in der Hand, wann Sie 
in Rente gehen. Sie können den 
bei Vertragsabschluss festgelegten 
Rentenbeginn bis zum 50. Lebensjahr 
(Basisrente bis zum 62. Lebensjahr) 
vorziehen oder bis zum 88. Lebensjahr 
(Basisrente bis zum 85. Lebensjahr) 
hinausschieben.

Fondsgebundener Rentenbezug
Auch im Rentenbezug liegt der Fokus auf 
optimaler Rendite: Ihr Guthaben wird 
auch hier fondsgebunden investiert. Zudem 
können Sie weiter fl exibel Zuzahlungen leisten 
und Kapital aus Ihrem Guthaben entnehmen 
(Kapitalentnahme bei Basisrente nicht 
möglich).

Sie genießen in vollen 
Zügen Ihren Ruhestand

1. Teilverrentung

2. Teilverrentung

Verbleibendes Vertragsguthaben

Vollständige Verrentung


