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Erleichtern Sie Ihren Kunden die Mitarbeiterbindung und -gewinnung!

Liebe Vertriebspartnerinnen und Vertriebspartner,

kaum eine Branche hat nicht mit Fachkrdftemangel zu kampfen. Er macht die Mitarbeitergewinnung deut-
lich aufwandiger. Und auch die Mitarbeiterbindung ist bei vielen Unternehmen mehr in den Fokus gerickt,
denn Fachkrafte werden aktiv abgeworben.

Ein wesentlicher Baustein fir die Attraktivitdt eines Arbeitgebers ist zweifelsohne die betriebliche Alters-
versorgung. Doch es ist gar nicht so schwierig, einen weiteren Baustein zur Mitarbeiterbindung und -gewin-
nung zu ergdnzen. Die arbeitgeberfinanzierte Berufsunfahigkeitsversicherung (BU) ist dafiir ideal.

Kollektiv absichern ist vorteilhaft

Die arbeitgeberfinanzierte BU ist umso besser, wenn es sich dabei um eine kollektive Absicherung handelt.
Denn die ist dank glinstiger Konditionen und vereinfachter Risikoprifung ein besonders starkes Argument
im Kampf um gute Arbeitskrafte. Doch auch in Form einer Entgeltumwandung bietet ein kollektiver BU-
Schutz im Vergleich zu einer privaten Absicherung erhebliche Vorteile:

e Eine Anmeldung ohne Risikopriifung ist bereits ab 50 %-Arbeitgeberfinanzierung und obligatorischer
Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit moglich.

e Die Entgeltumwandlung ermoglicht eine hohe Gesamtrente, pauschal bis 1.750 Euro (unabhangig von
der KollektivgroRRe).

e Die Dienstobliegenheitserklarung (DOE) wurde jiingst deutlich verschlankt und ist somit noch leichter
anzuwenden. Ebenso neu: Ein Wahlrecht fir DOE durch Arbeitgeber oder Arbeitnehmer.

e Bei Entgeltumwandlung betragt das maximalen Eintrittsalter fir eine vereinfachte
Risikopriifung 55 Jahre.

ERGO BU - Absicherung nach MaR

Als Zusatzversicherung zur ERGO Betriebs-Rente Index ist die BU-Absicherung in Form einer BU-Beitragsbe-
freiung zur Absicherung der Altersrente und als BU-Rente in allen Durchfiihrungswegen wahlbar. Und als
Direktversicherung ist sie auch als selbststandige Absicherung tiber die ERGO BU Komfort moglich.

Nutzen Sie die optimierten Annahmerichtlinien fiir Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen der ERGO Be-
triebs-Rente Index und der selbststandigen ERGO BU Komfort fiir Ihre Beratung - wie auch die Top-Markt-
positionierung der ERGO Vorsorge als Risikotrager. Schniiren Sie ein Rundum-Paket fiir lhre Kunden!

Mit freundlichem GruR - und viel Erfolg!

Stefan Rénnau

ERGO Group AG

Vertriebsdirektion Pools & Finanzvertriebe Leben
Key Account Manager

Uberseering 45

22297 Hamburg

Tel. 0170/4587830

Tel. 040/6376-3580

stefan.roennau@ergo.de



https://makler.ergo.de/produkte/ergo-betriebs-rente-index
https://makler.ergo.de/produkte/ergo-bu-komfort-bAV
http://www.ergo-meine-druckstuecke.de/download/10412
mailto:stefan.roennau@ergo.de

