
Sehr geehrte Damen und Herren, 

rund 750.000 Schülerinnen und Schüler wechseln bald auf eine weiterführende Schule. 
Ein guter Zeitpunkt für Eltern, für ihren Nachwuchs schon jetzt existenzielle Vorsorge für 
den Fall der Berufsunfähigkeit (BU) abzuschließen. Und ein guter Anlass für Vermittler, 
mit ihren Kunden ins Gespräch zu kommen. Mit der Continentale PremiumBU Start 
Schüler steigen Kunden günstig ein und erhalten direkt den vollen Schutz. 
 

Weitere Details entnehmen Sie bitte der untenstehenden Pressemitteilung. Ein Foto des 
Zitatgebers, Thomas Pollmer, haben wir Ihnen angehängt. Bei Rückfragen bin ich Ihnen 
gern behilflich. 

Mit freundlichen Grüßen 

Roya Omid-Fard 
Leiterin Markenkommunikation und Presse 

__________________________________________________________________________________
________ 

Berufsunfähigkeitsversicherung: Mit der Continentale bereits als Schüler für die 
Zukunft vorsorgen 
 

Rund 750.000 Schülerinnen und Schüler wechseln bald auf eine weiterführende Schule. 
Ein guter Zeitpunkt für Eltern, für ihren Nachwuchs schon jetzt existenzielle Vorsorge für 
den Fall der Berufsunfähigkeit (BU) abzuschließen. Und ein guter Anlass für Vermittler, 
mit ihren Kunden ins Gespräch zu kommen. Mit der Continentale PremiumBU Start 
Schüler steigen Kunden günstig ein und erhalten direkt den vollen Schutz. Der 
Lebensversicherer hat seinen attraktiven Tarif kürzlich sogar noch verbessert: Es ist jetzt 
eine maximale BU-Rente bis zu 1.500 Euro möglich. 

Früh die Vorsorge sichern 

Viele denken erst an eine BU-Vorsorge, wenn sie den Schritt ins Berufsleben tun. Die 
Continentale bietet Eltern diese Vorsorgemöglichkeit bereits, wenn ihre Kinder auf eine 
weiterführende Schule wechseln und zehn Jahre alt sind. „Wir zählen zu den wenigen 
Versicherern mit so einem Angebot“, sagt Thomas Pollmer, Leiter Produktmanagement 
Leben bei der Continentale Versicherung. „Unsere PremiumBU Start Schüler schützt 
junge Leute nicht nur während ihrer Schulzeit, sondern darüber hinaus auch im 
späteren Berufsleben – unabhängig davon, was sie dann machen.“ 

Maximale BU-Rente auf 1.500 Euro erhöht 

Die Continentale hat jetzt die maximal versicherbare monatliche BU-Rente für 
Schülerinnen und Schüler erhöht: Statt bislang bis zu 1.000 Euro monatlich können jetzt 
bis zu 1.500 Euro vereinbart werden – ganz gleich, welche weiterführende Schule der 



Nachwuchs besucht. In den ersten drei Jahren zahlt der Kunde lediglich die Hälfte des 
Beitrages. Danach steigt die Prämie in kleinen Schritten. Erst nach acht Jahren erreicht 
sie ihre volle Höhe. 

BU-Schutz ist garantiert – egal welcher Beruf gewählt wird 

Ist die Schule abgeschlossen und die versicherte Person startet mit Ausbildung, 
Studium oder in den Beruf, wird der Vertrag ohne erneute Risikoprüfung dem neuen 
Berufsbild angepasst. Das ursprüngliche Eintrittsalter wird beibehalten. Thomas 
Pollmer: „Der BU-Schutz ist garantiert – auch wenn der gewählte Beruf normalerweise 
nicht für den BU-Fall versicherbar wäre.“ Alternativ kann der Kunde auf Wunsch auch 
eine Absicherung gegen Erwerbsunfähigkeit wählen. Ein besonderer Service: Falls er 
vergisst, die neue Tätigkeit zu melden, erinnert die Continentale den Kunden ein halbes 
Jahr vor Vollendung seines 22. Lebensjahres an die Umstellung. 

Vorsorge passt sich an das Leben an 

Die BU-Vorsorge passt sich zudem individuell an das Leben an: So ist in den ersten fünf 
Jahren eine Erhöhung des Versicherungsschutzes ereignisunabhängig und ohne erneute 
Risikoprüfung möglich. Außerdem können Kunden Zusatzpakete wählen. Das Karriere-
Paket beispielsweise beinhaltet für 10 Prozent Mehrbeitrag einen Rabatt auf 
Nachversicherungen. Außerdem kann der Kunde die BU-Rente ohne erneute 
Gesundheitsprüfung auf bis zu 2.500 Euro verdoppeln. Für Vermittler und ihre Kunden 
ist der Weg zum Vertrag leicht: Der Antrag ist kurz, die Gesundheitsprüfung vereinfacht. 

Weitere Informationen gibt es unter www.continentale.de/berufsunfaehigkeit.  
Freie Vermittler finden für sie speziell aufbereitete Informationen 
unter makler.continentale.de/premium-bu-start-schueler. 

Pressefotos und Logos zum Herunterladen 
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Thomas Pollmer, Leiter 
Produktmanagement Leben bei 
der Continentale Versicherung. 
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Tel. +49 231 919-1208 
presse@continentale.de 
Web: www.continentale.de 

Vorstand: Dr. Gerhard Schmitz (Vorsitzender),  
Dr. Helmut Hofmeier, Dr. Marcus Kremer,  
Marcus Lauer, Dr. Thomas Niemöller, Alf N. Schlegel 
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Rolf Bauer 
Sitz der Gesellschaft: Dortmund: Handelsregister Amtsgericht Dortmund B 2271 
Umsatzsteuer-Identifikationsnummer DE124906368 

Hinweis zum Datenschutz: Wir haben Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, um z. 
B. mit Ihnen kommunizieren zu können. Weitere Informationen hierzu finden Sie 
unter www.continentale.de/datenschutz. 

Den Verteiler für diese Nachricht haben wir über Zimpel erstellt. Wenn Sie keine weitere 
Pressemitteilung von uns erhalten möchten, senden Sie bitte eine kurze E-Mail 
an presse@continentale.de. 
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